Na podstawie art 201 ksh, 222 § 1 ksh oraz § 15 ust. 2 Aktu Zalozycielskiego oraz na podstawie § 17
uchwaly nr 228/967/2017 Zarzadu Powiatu Tarnogérskiego z dnia 17 lipca 2017 r. Rada Nadzorcza
Spotki , Inkubator Przedsigbiorczosci Spétka z o. 0. w Tarnowskich Gérach™ uchwala co nastepuije:

REGULAMIN
Konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu
.Inkubatora Przedsiebiorczosci Spolka z o. 0. w Tarnowskich Gérach”

§ 1

1. Regulamin okresla zasady i tryb konkursu oraz warunki , jakie powinien spetnia¢ Kandydat na
stanowisko Prezesa Zarzadu ,.Inkubatora Przedsigbiorczosci Sp. z 0. 0. w Tarnowskich Gérach”.
2. Spotka jest spotka komunalna, w ktorej wszystkie udzialy sa wlasnoscia Powiatu Tarnogérskiego.

§2

1 Celem konkursu jest wylonienie kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu.
2. Konkurs przeprowadza Rada Nadzorcza.

§3

1. Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn zakonczyé¢ konkurs bez wylonienia
kandydata.

2. W takim wypadku Rada Nadzorcza zawiadamia kandydatéw o zakoniczeniu konkursu droga
elektroniczna.

§ 4

1. Kandydaci na stanowisko Prezesa Zarzadu skladaja oferty w zamknietej kopercie rozmiaru A4 z
napisem ., Konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki Inkubator Przedsiebiorczosci Sp. z 0. 0.” w
terminie do dnia 21 sierpnia do godziny 13:00, w Sekretariacie Spotki Inkubator Przedsiebiorczosci w
Tarnowskich Goérach przy ul. Sienkiewicza 49 ( w przypadku wystania dokumentéw poczta, decyduje
data stempla pocztowego).

2. Oferta powinna zawierac:

- list motywacyjny

- wlasnorgcznie podpisane CV ze wskazaniem adresu do korespondencji, adresu mailowego i numeru
telefonu komorkowego oraz doswiadczenia zawodowego,

- kserokopie dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych,

- dokumenty potwierdzajace co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powolania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na whasny rachunek,

- dokumenty potwierdzajagce co najmniej 3-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym lub
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

- oswiadczenie Kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych:

- o§wiadczenie Kandydata o niekaralnosci Kandydata za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe, a takze za inne przestepstwo, jezeli takie ograniczenia dla
Czlonkéw zarzadu wynika z przepiséw ksh badz innych ustaw lub aktualne zaswiadczenie o
niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego wystawione nie wezesniej niz 3 miesiace przed uplywem
terminu sktadania zgloszen;

- oswiadczenie Kandydata o tym, iz nie tocza si¢ wobec kandydata zadne postepowania sadowe i
prokuratorskie o przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,
a takze za inne przestgpstwa, jezeli takie ograniczenie dla Czlonkéw zarzadu wynika z przepiséw ksh



badz innych ustaw

- o$wiadczenie Kandydata o braku zakazu pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi,

- o$wiadezenie Kandydata o niepodleganiu okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub
zakazom zajmowania stanowiska czlonka organu zarzadzajacego w spélkach prawa handlowego

- oswiadczenie Kandydata, Ze nie zachodza wobec niego przestanki zakazujace piastowania funkcji
czlonka zarzadu spotki komunalnej okreslone art 4 i art 7 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o
ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby peliace funkcje publiczne ( tj. Dz.
U. Z 2023 r. poz 1090)

- o$wiadczenie Kandydata o sytuacji zawodowej kandydata z wyszczegoélnieniem czy Kandydat jest na
dziei podjg¢cia uchwaty w przedmiocie ogloszenia konkursu, zatrudniony na umowie o prace lub
umowie zlecenia oraz w jakim podmiocie oraz czy prowadzi jednoosobows dziatalnosé gospodarcza
na wiasny rachunek lub z innymi osobami, a takze czy takg dziatalnoscig zrzadza Iub jest
pelnomocnikiem w prowadzeniu takiej dziatalnosci lub czy jest czlonkiem zarzadéw, rad nadzorczych
lub komisji rewizyjnych spétek prawa handlowego lub stowarzyszen oraz fundacji prowadzacych
dziafalnos¢ gospodarczg lub spotdzielni ( za wyjatkiem rad nadzorczych spotdzielni mieszkaniowych)
lub czy posiada w spétkach prawa handlowego wiecej niz 10 % akcji lub udzialy przedstawiajace
wigcej niz 10 %kapitalu zakladowego- w kazdej z tych spoldzielni oraz whasciwe zaswiadczenie z
wlasciwego rejestru na wypadek udzielenia odpowiedzi twierdzacej na ktores z pytan

- oswiadczenie Kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow
postepowania kwalifikacyjnego, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. Ustaw z 2019, poz. 1781) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w
zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

-o$wiadczenie Kandydata o wyrazeniu zgody na bezposrednie lub za posrednictwem innych
podmiotow zasiggniecie informacji o Kandydacie w bazach danych, w tym bazach KRD, KRS i tym
podobne

- oswiadczenie kandydata o zgodzie na publikacje wynikow konkursu

W przypadku Kandydatow zasiadajgcych w Zarzadzie lub Radzie Nadzorczej spolek prawa
handlowego w okresie ostatnich trzech lat przed dniem ztozenia swojej oferty :

- oswiadczenie Kandydata potwierdzajgce uzyskanie absolutorium z wykonania obowiazkow za ten
okres lub o$wiadczenie o przyczynie braku takiego o$wiadczenia.

3. Do oferty mozna dolgczy¢ wykaz ukonczonych szkoler i kurséw lub inne dokumenty wskazujace
na doswiadczenie zawodowe i umiejetnosci kandydata. Kserokopie dokumentéw powinny byé
po$wiadczone za zgodnos¢ z oryginalem przez Kandydata a na prosbe Rady Nadzorczej ich oryginaty
dostarczone do wgladu.

4. Pomimo spelnienia wymogéw formalnych oferty, wykluczeniu podlega Kandydat skazany
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe, a takze za inne przestgpstwa, jesli takie ograniczenie dla Czlonkéw zarzadu wynika z
przepisow ksh badz innych ustaw

§5

1. Ogloszenie o konkursie podlega opublikowaniu w siedzibie Spolki, na stronie internetowej Spotki
oraz na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Gérach.

2. Ogloszenie zawiera okreslenie :

1) nazwa i adres Spoiki;

2) stanowiska objetego konkursem;

3) wymagan formalnych, jakie winien spelnia¢ kandydat;

4) warunkow, ktore spetnia¢ powinno zgltoszenie do konkursu;

5) wymaganych dokumentow

6) terminu i miejsca ztozenia zgloszenia Kandydata;

§6



1. Kandydat moze do dnia uptywu terminu do skladania ofert uzyskaé informacje o Spélce w jej
sekretariacie,

2. Informacje obejmuja:

1) Akt Zalozycielski Spotki ( tekst jednolity);

2) sprawozdanie finansowe Spotki za 2021 rok;

3) sprawozdanie Zarzadu Spolki za ostatni rok 2021.

§7

Tryb rozpatrywania ofert:

1. Rada Nadzorcza otwiera oferty i bada je pod wzgledem formalnym. W przypadku nie spelnienia
kryteriéw odrzuca ja, powiadamiajac oferenta o przyczynach.

2. Kandydaci, ktorzy spelnili warunki formalne niezwlocznie zapraszani sa na rozmowe
kwalifikacyjng, w szczegdlnosci obejmujaca nastepujace zagadnienia:

- doswiadczenie zawodowe kandydata.

- omoOwienie koncepcji zarzadzania, funkcjonowania i rozwoju Spétki;

- znajomos¢ zasad funkcjonowania spolek z udzialem jednostek prawa handlowego ze szczegélnym
uwzglednieniem kapitalowych spotek z udzialem jednostek samorzadu terytorialnego’

- znajomos¢ przepiséw dotyczacych organizacji pozytku publicznego,

- znajomos¢ przepisoéw regulujacych korzystanie ze $rodkéw publicznych w tym srodkow
pochodzacych ze zrodet europejskich;

- znajomos¢ zagadnien zwigzanych z kierowaniem zakladem pracy i zespotami pracownikow:

- umiejetnos¢ prezentacji wiedzy, doswiadczenia zawodowego, komunikatywnos¢ werbalna i pisemnay
3. Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami (oferentami) zostang przeprowadzone przez Rade
Nadzorcza w siedzibie Spotki w Tarnowskich Goérach. Dzien i date przeprowadzenia rozmowy okresla
Przewodniczacy Rady Nadzorczej, o terminie rozmowy kandydat powiadomiony zostanie droga
telefoniczng lub elektroniczna.

4. W czasie rozméw kwalifikacyjnych przeprowadzanych przez Rade Nadzorcza z poszczegdlnymi
kandydatami na Prezesa Zarzadu moga z glosem doradczym, wziaé udziat przedstawiciele Wiasciciela
wyznaczeni przez Zarzad Powiatu Tarnogérskiego.

§8

1. Z przebiegu postgpowania konkursowego sporzadza si¢ protokot.

2. Protokot powinien zawieraé:

1) datg i miejsce przeprowadzenia poszczegolnych czynnosci postepowania;
2) skfad komisji konkursowe;j;

3) imiona i nazwiska 0s6b przeprowadzajacych postepowanie:

4) liste kandydatow biorgeych udzial w postepowaniu;

5) opis przeprowadzonych czynnosci i podjetych uchwat;

6) oceny uzyskane przez kandydatéw oraz wyniki konkursu.

§9

Oceny odpowiedzi na pytania w zakresie okreslonym § 7 ust.2 dotyczace:
- koncepcji funkcjonowania i rozwoju Spolki oraz

- kwalifikacji, wyksztalcenia i do§wiadczenia zawodowego

- 0g6lnej znajomosci przepiséw zwigzanych z funkcjonowaniem Spotki,
jest dokonywana indywidualnie przez kazdego Czlonka Rady Nadzorczej

§ 10

1. Indywidualne skale ocen wynosza w zakresie:



Wypowiedz na kazde z zagadnien okreslone w § 9 oceniane bedzie w skali 0-5 punktow.

2. Za wynik pozytywny uznaje si¢ uzyskanie przez kandydata co najmniej 40 % mozliwych do
uzyskania punktow.

3. W przypadku wplynigcia tylko jednej kandydatury, komisja takze dokonuje oceny.

4. Rada Nadzorcza powoluje Prezesa Zarzadu Spotki sposrod kandydatow, ktorzy uzyskali najwyzsza
1los¢ punktéw, w terminie 14 dni od zakoriczenia rozméw kwalifikacyjnych.

5. W przypadku, gdy zaden z kandydatéw nie uzyska wymaganej ilosci punktéw lub brak jest
kandydatur, Rada Nadzorcza powtorzy konkurs.

6. Ogloszenie o konkursie oraz jego wynikach umieszczone zostanie na stronie internetowej Spotki i
Starostwa Powiatowego w Tarnowskich Goérach.

§ 11

Koszty po stronie Spotki przeprowadzenia konkursu ponosi Spotka.
§12

Wszystkie watpliwosci dotyczace niniejszego Regulaminu rozstrzyga Rada Nadzorcza.
§ 13

Niniejszy Regulamin zostal zatwierdzony uchwala Rady Nadzorczej Inkubatora Przedsiebiorczosci
Spotka z 0. 0. w Tarnowskich Goérach z dnia 2 sierpnia 2023 r.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Wojciech Tobor



